
 

 

 

 

 

 

「コーチング」とは、旧来の指導方法とは違い、人を目標の達成に導く為のスキルです。 

部下が目標の達成の為に、自分で考え、行動していくように導き支援する上司となるための考え方と方法に

ついて解説致します。自発的な社員による、発展を目指す多数の事業所様にご受講頂きたい内容になってお

りますので、是非、ご受講頂ければと思います。 

 

Ⅰ．日  時 平成２５年１１月１４日（木） 午後１時３０分～午後４時３０分 

Ⅱ．場  所 ホテルいづみや（市内南千石町６－３５ ☎２７－５５３８） 

Ⅲ．講  師 日本マネジメント協会 マネジメントコンサルタント 會田 慶宏 氏 

Ⅳ．目  的 ●自立型人材育成の求められる背景と重要性の理解 

       ●コーチングの理解 

       ●効果的なコーチング手法の習得 

Ⅴ．受 講 料 会員３，０００円／非会員５，０００円 

Ⅵ．定  員 ５０名（定員になり次第、締切ります。） 

Ⅶ．申込方法 下記必要事項をご記入の上、１１月１１日（月）までに１１月１１日（月）までに１１月１１日（月）までに１１月１１日（月）までに FAX（27-1207）にてお申込み下さい。 

Ⅷ．講習内容 オリエンテーション 

       Ⅰ．求められる人材育成とは（講義・討議） 

       Ⅱ．コーチング（講義） 

       Ⅲ．コーチング事例研究（演習） 

       まとめ、質疑応答 

Ⅸ．主  催 会津若松商工会議所／会津若松中小企業相談所 

 

 

FAX２７－１２０７ 田部宛て 

事 業 所 名  

所 在 地  

T E L  F A X  

参 加 者 名  参 加 者 名  

参 加 者 名  参 加 者 名  

◆ご記入いただいた情報は、当所からの連絡、情報提供のために利用するほか、今後のセミナー開催のための実態調査に利用することがあります。 

 自発的な人を育て、職場に活力を・・・ 

参 加 申 込 書 


